PREFEITURA MUNICIPAL DE

. CUPIRA

—
CIDADE PROSPERA E SEGURA

LEI N.° 210 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023

EMENTA: DISPOE SOBRE A

CERTIDAO ATUALIZACAO DO  PISO
Certifico que foi publicado em: SALARIAL DOS

5| Q2 10003 PROFISSIONAIS EFETIVOS DO

% MAGISTERIO PUBLICO DA
Sirley Oliverra Ribeiro de Melo EDUCACAO BASICA NO

Secretaria Adjunta de administragao P ITO C[PAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CUPIRA, no Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso V, art. 80 da Lei Organica

Municipal, fago saber que a Camara de vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a realizar
atualizagdo financeira anual do piso salarial para os profissionais efetivos do magistério
publico da educagdo basica do municipio de Cupira, com o fim de observar as disposigdes
contidas na Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008, conforme Anexo Unico

acostado ao presente.

Art. 2°. O piso salarial profissional nacional para os profissionais efetivos do
magistério publico da educagdo basica do municipio de Cupira que desempenhem para a
administragao publica municipal uma jornada de trabalho de 200 (duzentas) horas/aulas
mensais, em razio da presente Lei passa ao patamar de R$ 4.420,55 (quatro mil
quatrocentos e vinte e cinquenta e cinco centavos), em razdo da atualizagdo financeira
concedida por este normativo no percentual de quatorze inteiros e noventa e cinco por
cento (14,95%), incidentes sobre o vencimento da referida categoria profissional que

vigorava no municipio de Cupira até a presente Lei.

Art. 3°. O piso salarial profissional nacional para os profissionais efetivos do

magistério publico da educag@o basica do municipio de Cupira que desempenhem para a
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administragdo publica municipal uma jornada de trabalho de 150 (cento e cinquenta)
horas/aulas mensais, em razdo da presente Lei passa ao patamar de R$ 3.315,41 (trés
mil trezentos e quinze e quarenta e um centavos), em razio da atualizagdo financeira
concedida por este normativo no percentual de quatorze inteiros e noventa e cinco por
cento (14,95%), incidentes sobre o vencimento da referida categoria profissional que

vigorava no municipio de Cupira até a presente Lei.

Pardgrafo Unico. Os efeitos da atualizagdo financeira definida no art. 1° sobre os
vencimentos dos profissionais efetivos do magistério publico da educagdo basica do
Municipio de Cupira, considerando-se os diferentes niveis de cargos e carreira, bem como
a data do ingresso no servigo publico municipal, serdo calculadas com base nas tabelas
classificatorias do plano de cargos e carreiras dos profissionais que integram a Rede
Publica Municipal de Ensino, instituidas pela Lei n° 077/2014.

Art. 4° Para custear as despesas decorrentes do cumprimento desta Lei serdo
utilizadas as dotagdes or¢amentarias especificas na Lei Or¢amentaria anual relativa ao

exercicio de 2023 e nas leis orgamentarias aos exercicios subsequentes.

Art. §° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos

a 01 de janeiro de 2023, revogadas as disposi¢des em contréario.

GABINETE DO PREFEITO, em 15 de fevereiro de 2023

yMUNICIPIO DE CUPIRA — PE
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